POLITIKA DRUSTVENE ODGOVORNOSTI

Zalazemo se za otvorenu komunikaciju, razvoj i uskladivanje sa zahtjevima standarda SA 8000, nacionalnim
zakonodavstvom i odlukama lokalne samouprave. PoStujemo medunarodne instrumente i njihovu interpretaciju.

Nastojimo osigurati ugodnu radnu sredinu svojim radnicima razumijevanjem njihovih Zelja i potreba. Osigurali smo
obuku o drustvenoj odgovornosti za nase radnike. Poticemo dobavljace i druge pravne osobe (drustva) i pojedince s
kojima suradujemo za podrsku uputama drustvene odgovornosti.

Smatramo da uspjeh i odrzivi razvoj AKD-a dolazi kao rezultat sposobnosti organizacije da dugoro¢no postigne svoje
cilijeve poklanjajuéi paznju potrebama i ocCekivanjima svih interesnih skupina podjednako: kupaca i potrosaca,
radnika, vlasnika, dobavljaci, partnera i Sire drustvene zajednice.

Identificirali smo 8 podrucja posebnoga interesa:

Djegji rad

Prisilni rad

Zdravlje i sigurnost

Sloboda udruZivanja i pravo na kolektivno pregovaranje
Diskriminacija

Disciplinske mjere

Radno vrijeme

Naknade/ kompenzacija za rad
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Opredjeljenje

Uspostavom i certifikacijom prema SA 8000 AKD potvrduje svoju opredijeljenost za ispunjavanje primjenjivih
zahtjeva iz standarda SA 8000 i zahtjeva nacionalnih zakona o radu.

Primjerci ove Politike istaknuti su na vidljivim lokacijama unutar radnih prostora drustva i priopéeni su svim
radnicima, kao i javnosti i drugim zainteresiranim stranama po zahtjevu. Adekvatnost politike se periodi¢no
pregledava, a promjene prije objavljivanja moraju biti odobrene od strane glavnog direktora.

Ocjena Uprave

Glavni direktor drustva odgovoran je najmanje jednom godisnje pregledati primjerenost, prikladnost i u¢inkovitost
politike, procedura i rezultata drustvene odgovornosti SA 8000.

Predstavnik uprave za druStvenu odgovornost

Za odrzavanje politike i ispunjavanje primjenjivih uputa ovog standarda odabrali smo Predstavnika uprave za
drustvenu odgovornost.

Predstavnik radnika

Radnici su izabrali Predstavnika radnika za drustvenu odgovornost, koji/a se bavi pitanjima iz podrucja drustvene
odgovornosti, te koji/a direktno komunicira s Predstavnikom uprave u stvaranju Ocjene Uprave.

Zagreb, 09. travnja 2018.
Glavni direktor AKD-a:

Jure Sertic



